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Junge Menschen aktiv entwickeln 
 

Sich selbst entwickeln – Führungsstärke zeigen – Josef Erber 

Liebe Mitarbeiter*innen, 
Geschäftspartner*innen und Freunde 
unseres Unternehmens, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wie die Zeit vergeht!  Das Jahr 2020 ist passé. Ein Jahr, 
wie es kaum ein Zweites geben wird. Wir konnten uns 
trotz der aktuell gegebenen Umstände sehr gut 
weiterentwickeln. Für EM war dieses Jahr wegweisend! 
 
 
Durch unser gutes Management wurde die Gesundheit 
bis dato bestens geschützt und wir sind davon überzeugt, 
dass dies auch so bleiben wird. Etwas Glück des Tüchtigen 
gehört schon dazu. Unsere Aktivitäten haben sich 
erweitert, das Geschäft mit modernster Ladetechnik 
wurde durch die Partnerschaft mit der Firma Eco Charge 
und mit dem Hersteller Schneider Electric deutlich 
verstärkt. Auch im Bereich Smart Home haben wir uns 
mehr auf die privaten Haushalte fokussieren können. 
Strukturierte Angebote mit einer guten Übersicht und 
den besten technischen Lösungen sind immer reizvoll. 
 

 
 
 
 
 
 
 

Wir haben uns fest vorgenommen, noch mehr regionale 
Produkte anzubieten. In unserer Branche bedeutet das 
viele europäische Hersteller. Wir werden 2021 noch mehr 
Lichtlösungen der Firma RIDI Leuchten GmbH aus 
Jungingen / Baden-Württemberg vertreiben. Ein 
Hersteller, der teilweise sogar seine LED-Platinen in 
Deutschland selbst fertigt. 
Bei den smarten Lösungen setzen wir weiterhin 
konsequent aus tiefster Überzeugung auf den KNX 
Standard, da dieser viele Vorteile mit sich bringt und 
sowohl technisch als auch optisch die größte Vielfalt für 
unsere Kunden bedeutet. Über 500 Hersteller sind in 
dieser Organisation vereint und treiben diese Technik 
täglich voran. Hier werden keine Insellösungen konzipiert 
und die Kompatibilität der Produkte ist durch den 
gemeinsamen Standard voll gegeben. 
Bei unseren Mitarbeitern möchten wir uns herzlichst 
bedanken – ohne euch wären wir nicht so erfolgreich und 
könnten nicht derart wachsen. Wachstum mit Weitblick 
und in einem gesunden Maß. Auf der anderen Seite 
geben wir unseren Mitarbeitern auch täglich unser 
Versprechen immer das Beste für sie zu leisten. Wir sind 
sehr positiv gestimmt und sehen auf lange Sicht für 
unsere Mitarbeiter einen spannenden, 
abwechslungsreichen und einen sicheren Arbeitsplatz. 
Eine gemeinsame Entwicklung eines Unternehmens, das 
auch bedingt durch seine durchdachten Ansätze in der 
Unternehmensführung weiter durchstarten wird. Der 
Einsatz eines Führungsteams macht uns zufrieden und 
stolz. Dadurch sind unsere Mitarbeiter stark an den 
Geschicken der Firma beteiligt! 
 
Wir wünschen euch einen Start voller Energie in das Jahr 
2021 und wir hoffen auf einen Aufschwung für alle 
Branchen.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Manfred Maier und Michael Strobl 
 

In dieser Ausgabe unseres Quartalsbladls stellen wir unseren 
Lehrlingsmeister Josef Erber vor. Josef kümmert sich um die 
Belange unserer Lehrlinge und ist verantwortlich für die 
Unterweisungen und Schulungen in unserem Betrieb. 
Zusätzlich zu dieser Aufgabe ist er als Obermonteur auf 
Baustellen tätig und zeigt auch dort täglich seine 
Führungsqualitäten. 
 
Josef ist seit der Gründung unseres Führungsteams eine nicht 
mehr wegzudenkende Säule. Seine Kreativität und sein Blick 
auf unsere „Talente“ machen ihn für die Elektro Maier Familie 
unentbehrlich. 
 
Am 20.03.2006 haben wir seine Bewerbung erhalten. Ein sehr 
aufgeschlossener und aktiver junger Mann hat sich vor gut 14 
Jahren beworben. Schon 2006 wusste Josef genau „Die Arbeit 
im Team und auch selbstständiges Arbeiten gefällt mir sehr 
gut“ – das können wir nur bestätigen! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nicht nur die technische Betreuung ist in unserem Betrieb 
wichtig, auch die persönliche Entwicklung der jungen 
Menschen ist bei uns im Blickfeld. „Wir helfen den Lehrlingen 
bei Ihrer persönlichen Entwicklung und darauf sind wir 
mächtig stolz!“, so Josef Erber.  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sein Weg in unserer Firma ging stehts bergauf. Nach 
dreieinhalb Jahren Lehrzeit legte er 2010 die Gesellenprüfung 
mit sehr gutem Erfolg ab.  Zielstrebigkeit zahlt sich eben aus! 
Sein nächster konsequenter Schritt war anschließend die 
Meisterschule, die Josef wiederum mit Erfolg abgeschlossen 
hat. Für uns war klar, dass nur Sepp für den Posten des 
Lehrlingsmeisters in Frage kam.  
 
Elektro Maier machte einen großen Schritt im Bereich der 
Lehrlingsausbildung – wir hatten nun den perfekten Mann an 
der richtigen Stelle! Schnell waren wir einer Meinung, dass 
wir eine eigene Lehrlingswerkstatt unter Führung unseres 
Lehrlingsmeisters brauchen. Dieses Vorhaben konnte auch 
umgehend realisiert werden. 
 
 
Sepp – Es ist uns jeden Tag eine Freude, dass du bei uns bist! 
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Josef Erber mit einem seiner ehemaligen Lehrlinge 

Josef Erber im Firmenporträt 
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SONOS Partner - Elektro Maier 
 

 

 

Parkhaus - Wasserburg am Inn 
 

 

Das Parkhaus in Wasserburg am Kellerberg wird saniert! 
Als wir diese Nachricht erhalten haben, war klar, dass wir 
uns um diesen technisch sehr spannenden Auftrag 
bemühen werden. Noch interessanter macht den Auftrag, 
dass wir bereits in den frühen neunziger Jahren die 
Erstinstallation ausführen durften. Damals war unser 
jetziger Projektleiter Karl Perzlmeier noch der leitende 
Obermonteur. Was sich nicht geändert hat war das 
Planungsbüro – die Firma Walter Herbst Planungsbüro für 
Elektrotechnik aus Schnaitsee. Eine konsequente 
Kontinuität in der Planungsauswahl, zu der wir der 
Bauherrenschaft nur gratulieren können. Das erworbene 
Wissen um das Projekt ist für eine Maßnahme von 
entscheidendem Vorteil! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bei einem Parkhaus sind viele Teile unserer Leistung kaum 
sichtbar und die sichtbaren Teile kommen mehr technisch 
und bescheiden daher. 
So haben wir die komplette Notbeleuchtung und die 
allgemeine Beleuchtung saniert. Dies führt dazu, dass sich 
die Menschen, die Ihr Auto in der Garage abstellen, sicher 
fühlen können, denn Sie haben eine Beleuchtung, die in 
Notfällen funktioniert, gerade auch durch unseren 
Wartungsdienst. Auch die Allgemeinbeleuchtung ist in 
einem Parkhaus essenziell. Ein hell erleuchtetes Parkhaus 
strahlt Sicherheit aus, die niemand missen möchte. Das 
Beste daran ist, dass diese Sicherheit durch mehr 
„Lichtstrom“ mittels moderner LED-Leuchten unseres 
Partners Trilux realisiert wurde. Leuchten, die überaus 
langlebig, effizient und temperaturbeständig sind.  

 

Die Fakten der Anlage Parkhaus Kellerstraße: 
 
• 4 Stunden gebührenfrei 
• Tageskarte: 1,50 Euro 
• 565 PKW-Stellplätze 
• Kurzparkzone im Erdgeschoss; hier darf maximal vier              

Stunden geparkt werden 
• Behindertenstellplätze im Erdgeschoss 
• Motorradstellplätze im Erdgeschoss 
• Frauenparkplätze im Erdgeschoss 
• Lademöglichkeit für Elektroautos 
• Toilettenanlage mit Behinderten-WC 
• Lift 
• Einfahrtshöhe: max. 2,20 Meter 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Baustellenleiter: Christian Bock 
Projektleiter: Karl Perzlmeier  
Planer: Walter Herbst Planungsbüro f. Elektrotechnik 

  

 

 
 

Seit September 2020 sind wir nun Partner der Firma Sonos. 
Eine Partnerschaft, die perfekt zu uns passt! Wir legen bei 
der Installation unserer Projekte immer höchsten Wert auf 
den Einsatz hochwertiger Produkte. Unsere bestehende 
Zusammenarbeit mit namhaften Herstellern wie Gira oder 
Trilux bestätigen dies eindrucksvoll. 
 

Nun können wir im Audiobereich die Firma Sonos zu fairen 
Konditionen anbieten und haben auch für unsere Kunden 
einen direkten Draht zu einem führenden Hersteller von 
Lautsprechersystemen. 
Aber warum sollte ich Sonos einsetzen? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Großartiger Sound: 
Erlebe klaren, detailreichen Sound, der bei jeder 
Lautstärke den Raum erfüllt.  
 
Einfach zu bedienen: 
Die Einrichtung dauert nur wenige Minuten und die 
Steuerung funktioniert ganz einfach mit der Sonos App, 
Apple AirPlay 2 und mit deiner Stimme.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Dein individuelles Sound Erlebnis: 
Stell dir dein eigenes Soundsystem nach deinen Wünschen 
zusammen und höre was du willst, wo du willst. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bei der Schnittstelle zu einem Smart Home sind die 
Synergien am besten zu erkennen. Wir können die 
Systeme perfekt auf den Anspruch unserer Kunden 
anpassen. 
Morgensituation:  Hallo wach!  Die Beleuchtung ist zur 
Aktivierung des Körpers ans Tageslicht angepasst und du 
kommst schnell in Schwung – gleichzeitig läuft deine 
Lieblingsmusikliste mit Tracks, die dich motiviert.   
Mittags: Die Familie trifft sich und wir haben noch immer 
ein helles freundliches Licht. Die Musik bleibt im 
Hintergrund, damit Gespräche stattfinden können. 
Abends: Wir brauchen nun mehr die warmen Lichttöne mit 
einem hohen Anteil von gelblichen Tönen in unserem 
Licht. Der Sound ist verschiedenen Situationen angepasst. 
Wir haben Freunde im Haus – eine chillige Musik ist 
angesagt. Auch wenn wir den Abend vor unserem 
Fernseher ausklingen lassen, sind die Lösungen, die EM 
bietet perfekt. Nämlich perfekter Sound durch die Sonos 
Heimkinoanlage. 
 
Also lass dich von uns in Kirchweidach oder Rosenheim 
beraten. 
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SONOS – ein starker Partner im Bereich Soundsysteme 

SONOS bietet eine Vielfalt an Lautsprechersystemen und Hifi-
Komponenten, die drahtlos über WLAN miteinander vernetzt 

sind 

Das optimale Klangerlebnis für Ihr Zuhause 

Die Einfahrt zum Parkhaus in Wasserburg 

Saubere Verkabelung- 
Das ist unser Anspruch 

Das Parkhaus „Kellerstraße“ 
in Wasserburg liegt direkt am 
Inn und in unmittelbarer Nähe 

zur Altstadt. 
Es bietet 565 PKW-Stellplätze, 
sowie Motorradstellplätze im 

Erdgeschoss. 
Zusätzlich verfügt es über 

Lademöglichkeiten für 
Elektroautos. 
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KuKo – Rosenheim 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Das KULTUR+KONGRESS ZENTRUM Rosenheim bietet Kongressveranstaltern und Kongressteilnehmern Spitzentechnik auf 
höchstem Niveau. Dazu durfte Elektro Maier auf allen Ebenen entscheidend beitragen. 

Das KuKo wurde als damalige Stadthalle 1982 in Betrieb genommen. Es steht mit Recht als wichtiger Punkt in der 
Geschichtstafel der Stadt Rosenheim. Als wir 2015, also vor mittlerweile fünf Jahren, den ersten Auftrag erhalten haben, 
waren wir uns der hohen Komplexität des Bauvorhabens bewusst. Es gab auch Klärungsbedarf und Bedenken bezüglich 
der Ausführungsmöglichkeiten. Als Geschäftsführer war Manfred Maier klar: Wir bemühen uns um ein Projekt, das 
anstrengend, aber auch anregend ist. Ein Projekt, das uns herausfordert und letztendlich alle gemeinsam entwickelt. Ein 
Projekt, auf das wir stolz sein können – alle miteinander vom Lehrling über den Obermonteur über den Projektleiter bis 
hin zur Geschäftsführung. Eine Erfolgsstory, die unseren Charakter widerspiegelt.  Modern, neugierig und 
entwicklungsfähig. 

In den letzten Jahren und Jahrzenten hatten sich doch einige Firmen an dem komplexen Projekt die Zähne ausgebissen. 
Firmen sind gekommen und gegangen, bis wir auf den Plan getreten sind und die gesamte interne Technik zu einem System 
geformt haben. Auch dank einer überlegten Dokumentation konnte unserem Kunden eine perfekte Anlage übergeben 
werden. Elektro Maier hat sich seit Jahren in Rosenheim etabliert. Der Grundstein für diese dauerhafte Etablierung war 
sicher das KuKo. Darum bedanken wir uns nochmals bei allen Beteiligten, die mitgewirkt haben! 

 

An der Spitze dieser Entwicklung im Projekt steht Stefan Wimmer. Seine wichtigsten Leistungen waren die Koordination 
auf der Baustelle, der Umgang mit den Menschen und die Kommunikation. Wir hätten sicher niemand passenderen für 
diese Aufgaben finden können. 

Die Technik war ohnehin so komplex, dass wir die Baustelle nur im Team lösen konnten. Die technischen Kompetenzen 
sind seit jeher stark gebündelt, aber diese Vernetzung der Menschen und Gewerke wurde durch Stefan perfekt umgesetzt. 

 

 

 

Ein weiterer wichtiger Baustein war der technische 
Leiter des KuKo Herr Robert Kopetz und auch das 
Planungsbüro, die Firma Teleplan Ingenieurbüro 
GmbH, vertreten durch Herrn Weingart – ohne das 
Wirken dieser Köpfe hätten wir das Leuchtturmprojekt 
sicher nicht realisieren können. 

Von 1982 bis heute ist das KuKo ein Projekt, welches 
auch architektonische Maßstäbe setzen konnte. Die 
Technik wurde durch uns nun auf den aktuellen Stand 
gebracht. Ein Meilenstein für alle Beteiligten! 

Wir freuen uns sehr dieses Projekt weiter betreuen zu 
dürfen und unserem Partner der Stadt Rosenheim 
weiterhin unser handwerkliches Können und unser 
Know-how zur Verfügung zu stellen. 

Das Projekt fand auch in der Fachwelt einen sehr hohen 
Anklang und so wurden wir dafür im Jahr 2018 mit dem 
begehrten Smart Living Professional Preis 
ausgezeichnet.  

Voll Energie in die Zukunft in Rosenheim und Kirchweidach! 
Folgende Installationen sind hervorzuheben: 

- Erneuerung der gesamten KNX-Anlage mit Serverlösungen 
- Ein völlig adaptives Beleuchtungskonzept in der Tiefgarage  
- Erneuerung der Hauptverteilungen 
- Erneuerung der Unterverteilungen 
- Komplette Verkabelung aller Versorgungsanlagen 
- Komplette Netzwerkinfrastruktur 
- Sicherheitstechnik 
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Gemüsebau Steiner 
 

Nachdem wir von der Firma Gemüsebau Steiner bereits den Auftrag für den Biohof erhalten haben, durften wir auch die 
Arbeiten im Gewächshaus in Emmerting ausführen. Langfristige Geschäftsbeziehungen sind für uns wichtig, so hat es uns 
sehr gefreut und auch motiviert, dass wir die Leistungen in Emmerting ausführen durften. Unsere 
Arbeit war konzentriert auf den Anbau für das Personal, sowie die Lagerhalle inklusive aller 
Installationen, wie zum Beispiel eine Einzelbatterienotlichtanlage oder einem kompletten 
Beleuchtungskonzept, das einerseits leistungsfähig, aber andererseits ökonomisch sinnvoll in 
der Anschaffung und im Betrieb sein muss. Funktionale Lösungen auf allen Ebenen waren 
gefordert und diese wurden auch gerne erfüllt.  

Die größte Herausforderung in diesem Projekt waren die Schnittstellen zu den 
spezialisierten Kollegen in der Gewächshaustechnik. Wir haben diesen Fachkräften die notwendige 
Energie zur Verfügung gestellt. Durch eine auf die speziellen Anforderungen montierte 
Niederspannungshauptverteilung (NSHV) mit einem motorangetriebenen Hauptschalter konnte dies 
realisiert werden. Eine ganze Wand im Technikraum wurde verbaut, um die großen Abgänge zu den 
Unterverteilungen realisieren zu können. Zudem kann die gesamte Anlage bei Stromausfall autark über 
das Notstromaggregat betrieben werden, damit die Betriebssicherheit gewährleistet ist. 

Damit das Umschwenken für den beginnenden Betrieb unseres Kunden auch reibungslos ablaufen 
konnte, haben wir selbstverständlich alle Hebel in Bewegung gesetzt und den Switch auf das Netz in 
einer Abendaktion eingebunden. 

Intern möchten wir uns bei unserem Simon Manglberger für seinen Einsatz bedanken. Für Simon war es sein bis jetzt 
größtes Projekt, das er durchziehen konnte.  

Wir freuen uns für dich Simon und wir freuen uns auf deine weitere technische Entwicklung. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Baustellenleiter: Simon Manglberger 
Projektleiter: Michael Strobl 
Planung: Elektro Maier GmbH 

 

Human Centric Lighting 
 

 
Der Mensch im Mittelpunkt - War in der Vergangenheit vor allem die effiziente Nutzung mit möglichst 

geringen Kosten der entscheidende Faktor, steht mittlerweile der Mensch im Zentrum moderner 

Beleuchtungskonzepte: Human Centric Lighting berücksichtigt den menschlichen Rhythmus und schafft 

Umgebungsbedingungen, die das menschliche Wohlbefinden und letztlich die Produktivität steigern. 

 
Gerade einmal acht Prozent, also weniger als ein Zehntel unserer 
Lebenszeit verbringen wir im Durchschnitt draußen an der frischen 
Luft. Die übrigen 92 Prozent sind wir drinnen, zu Hause, bei der 
Arbeit, im Auto, dem Bus, im Flugzeug oder in der Bahn. Innerhalb 
weniger Generationen hat sich unsere Gesellschaft zu einer 
Innenraumgesellschaft entwickelt. Die Folge: Überall dort, wo das 
natürliche Tageslicht nicht mehr ausreicht, um genügend Helligkeit 
zu spenden, muss künstlich nachgeholfen werden. 
In unserer NL Rosenheim, sowie im sanierten Bürobereich haben wir 
das HCL-Konzept konsequent umgesetzt. Unsere Mitarbeiter dort 
können diese Möglichkeiten bereits nutzen. Dies heißt nicht nur, 
dass wir unsere Räume ausgestattet haben, sondern auch, dass ein 
perfekter „Showroom“ geschaffen wurde. 

Ein Showroom, in dem wir gezielt Kunden einladen 
werden. Wir haben Ihr Interesse geweckt und Sie 
bauen ein Büro, eine Pflegeeinrichtung oder ein 
anderes Projekt, in dem sich Menschen aktiv 
bewegen? Dann kommen Sie auf uns zu! Lassen 
Sie uns gemeinsam das perfekte Konzept für die 
Lichtgestaltung entwickeln. 
Die Tage werden kürzer, umso eine größere Rolle 
spielt in dieser Zeit das Licht, das uns umgibt und 
mit dem wir leben. Wir sollten dieses Licht aktiv 
steuern. Unsere Kontaktdaten finden sie auf der 
letzten Seite unseres Quartalsbladls. 
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Unser Showroom in der Niederlassung Rosenheim Die Trilux Bicult LED 
bringt maximalen 

Komfort in Ihr Büro. Sie 
ist mit einer induktiven 

Ladefläche im Fuß 
ausgestattet und kann 
per App angesteuert 

werden. 

Unser Rosenheim-Team, immer mit Freude und voll 
Energie für Sie bei der Arbeit 

Die Baustelle beim Gewächshaus von Gemüsebau Steiner in Emmerting, ausgeführt durch Simon Manglberger 
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EM regional und überregional 
 

 
Zamhoidn war das Thema 2020.In der Corona Krise haben wir nicht nur unsere Mitarbeiter geschützt, sondern sind auch 
unserer Verantwortung gerecht geworden. So haben wir von Beginn an hochwertige Elektro Maier Masken ausgegeben, 
auch an die Menschen vor Ort. Ebenfalls haben wir in einem öffentlichen Gebäude mittels Desinfektionsspender geholfen, 
die Pandemie zu bremsen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Überregional begleiten wir seit langen Jahren die Organisation Marafiki wa Afrika. Diese Übersetzung "Marafiki wa Afrika 
– Freunde für Afrika" aus dem Kisuaheli, charakterisiert die Zielsetzung des Vereins. Wir arbeiten mit den Verantwortlichen 
eng zusammen und unterstützen beispielsweise ein Projekt in Tansania. Wichtige Bereiche sind hierbei der interkulturelle 
Austausch, direkte Begegnungen und Hilfe zur Verbesserung der dortigen Lebenssituation. 

Benachteiligten Bevölkerungsgruppen soll auf vielfältige Weise Unterstützung und Solidarität zugutekommen. 

 

 

 

 

 

 

Tradition und Erneuerung 
 

Als Handwerksfirma mit gesundem Wachstum sind wir immer auf der Suche nach Talenten, die sich mit uns entwickeln 
möchten. Im vorderen Teil haben wir euch unsere Tradition vorgestellt. Aber ohne Erneuerung gibt es keine Zukunft und 
Tradition. Die Suche nach Auszubildenden Elektronikern für Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d) und Elektronikern für 
Informations- und Telekommunikationstechnik (m/w/d) für das Jahr 2021 ist in Kirchweidach und Rosenheim in vollem 
Gange. Es sind schon einige sehr gute Bewerbungen eingegangen – bewirb dich jetzt und du kannst auch Teil unserer 
Elektro Maier Familie werden. 

 

Wir suchen außerdem:  

 Monteur für Sicherheitstechnik (m/w/d) in Rosenheim und Kirchweidach 
 Bauleitender Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d) in Rosenheim und 

Kirchweidach  
 Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d) in Rosenheim und Kirchweidach  
 Kundendienstmonteur (m/w/d) in Rosenheim  
 Duale Studenten im Fach Elektro- & Informationstechnik (m/w/d) in Rosenheim und 

Kirchweidach 
 Praktikanten (m/w/d) in Rosenheim und Kirchweidach 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Du möchtest in deinem Leben etwas erreichen? Dann bist du bei uns genau richtig. Durch Scannen des QR Codes gelangst 
du automatisch zu den Stellenangeboten auf unserer Homepage. Hier kannst du dich direkt bewerben. Es ist auch möglich 
die Bewerbung per E-Mail an bewerbung@elektro-maier.com zu senden oder per Post an die: 
 

Elektro Maier GmbH, Hauptstraße 27, 84558 Kirchweidach 
 

Wir freuen uns auf dich! 

9 10 

Zamhoidn! Dieses Motto verfolgen wir besonders auch in dieser Zeit! 

Deine Ansprechpartnerin für 
Bewerbungen, Karin Mair 

https://www.marafiki.de/ 
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Auflage: 
11.000 Stück 
 
Erscheinung: 
vierteljährlich 

PERFEKTE PLANUNG UND AUSFÜHRUNG 
VERLÄSSLICH, VERBINDLICH UND VERBINDEND 

GESUNDES WACHSTUM 
EINSATZ NEUESTER TECHNOLOGIEN 

ZUKUNFT IM BLICK 


