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Überblick
Servus Philipp, du hast in kurzer Zeit bei uns schon 
viel erreichen können. Möchtest du dich kurz vor-
stellen?
Ja gerne, (Philipp lacht) geboren wurde ich im ho-
hen Norden in Itzehoe, einer Kreisstadt in Schles-
wig-Holstein. Nach meiner Kindheit und Ausbildung 
kam ich dann zur Bundeswehr. Die Energiewende 
hat mich immer mehr zur Elektrotechnik gebracht 
und seit 2018 bin ich ausschließlich in dieser Bran-
che tätig.
Wir haben deine Stärken schon kennenlernen dür-
fen. Wie würdest du diese charakterisieren?
Meine Tugenden im technischen und auch im kauf-
männischen Bereich sind eine strikte Struktur, mit 
der ich arbeite und die Einhaltung aller gesetzten 
Termine. Es reicht nicht, wenn man ausschließlich 
theoretisches Wissen hat, nur durch Einübung und 
auch Wiederholung kann man sich sein praktisches 
Wissen erarbeiten.
Und wie sieht es mit der Führung der Mitarbeiter 
aus?
Danke für die Frage, ich entwickle gerne unsere 
Mitarbeiter, erwecke in ihnen ihr Potenzial. Eine 
immer klare Linie und das ehrliche, direkte und 
dabei wertschätzende Ansprechen von Verbesse-
rungsmöglichkeiten sehe ich als meine Stärke. Für 
mich zählt im Beruf die Leistung und zu dieser Leis-
tungsbereitschaft möchte ich gerade die jungen 
Menschen motivieren, damit auch sie in ihrem Job 
viel bewirken können.
Genauso erleben wir dich, Philipp. Wie würdest du 
dich beschreiben?
Als sehr direkten Charakter, der seine Mitstreiter 
motivieren und mitreißen möchte, als echten und 
starken Typen, der seinen Weg macht.
Jetzt bist du bei uns als Projektleiter der EM - 
green ENERGY angekommen, wie siehst du per-
sönlich bei uns deine Chancen?
Die Möglichkeiten in einem Unternehmen, wel-
ches einerseits eine gewisse Größe besitzt, aber 
andererseits noch kein Konzern ist, sind riesig. 
Meine größte Motivation ist, dass ich beim Ausbau 
der Sparte mitbestimmen kann. Mein Horizont hat 
sich hier in den Bereichen der Elektromobilität und 
Speichertechnik enorm erweitert. Wir sind schon 

ein großer Player in unserer Gegend und das macht 
auch ein Stück weit stolz. Es ist mir wichtig, dass 
über meinen Arbeitgeber und mich gut gesprochen 
wird, dafür setze ich mich ein!
Vielen Dank Philipp für den Überblick deiner Stär-
ken und dein Aufgabengebiet. Es freut mich, dass 
du bei uns deine Ziele verwirklichen kannst.
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Philipp Lanzinger 
ZIELSTREBIGER TEAMPLAYER

BODENSTÄNDIGE INNOVATION

Bodenständige Innovation bedeutet für mich, tra-
ditionelle Werte zu bewahren, gleichzeitig jedoch 
kreativ und offen für neue Ideen, Technologien und 
Prozesse zu sein. 

Dadurch entsteht der Anspruch an uns selbst, dem 
Kunden eine technische wie auch wirtschaftliche 
optimale Ausführung zu gewährleisten, um partner-
schaftlich das beste Ergebnis zu erzielen.

Hierfür ist es wichtig, handwerkliche Werte zu er-
halten und zu fördern. Wir setzen, auch wenn die 
Fachkräftesituation weiterhin sehr angespannt ist, 
erfolgreich auf Ausbildung in vielen Bereichen wie 
auch auf die Förderung individueller Weiterbildung 
unserer Kollegen und Kolleginnen.

Tradition bedeutet in keiner Weise für uns, einen 
Stillstand zu akzeptieren, sondern wir entwickeln 
unsere Prozesse tagtäglich auf ein immer höheres 
Niveau. Durch digitalisierte Dokumentation, auto-
matisierte Lagersysteme, bis hin zur 3D-Planung mit 
Lichtplanung und Prüfung der Sicherheitstechnik ist 
es uns möglich, hier den erforderlichen ISO-Zertifi-
zierungen zu entsprechen, wirtschaftlich effiziente 
Arbeitsabläufe zu gestalten, wie auch die Grundla-
gen für neue innovative Anforderungen zu schaffen. 
Um die Kundenorientierung und Individualisierung in 
unseren Projekten hierbei nicht zu verlieren, bieten 
wir von der Erstberatung bis hin zur Detailplanung 

mit Ausführung das optimale Paket, denn neben 
dem Einsatz von innovativen Technologien zählen 
auch Themen wie Design, Wirtschaftlichkeit und 
Nachhaltigkeit.

„Handwerk verbindet: Tradition und Innovation, 
Können und Leidenschaft, Vergangenheit und  
Zukunft.“

Robert Wagner
COO Rosenheim
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Bei der CWS in Burghausen stand ein kompletter 
Standortumzug an. Ein Umzug, der unter anderem 
notwendig wurde, da man an dem neuen Standort mit 
neuen Anlagen noch besser Standards erfüllen kann. 
Die Firma CWS bietet als Full-Service-Anbieter 
rund um den Reinraum alles aus einer Hand: von 
individuellen Lösungen für Bekleidung über Reini-
gung, Verbrauchsmaterialien bis hin zum One-Site-
Service direkt beim Kunden.
Der Textilservice ist sehr nachhaltig. Die Mehr-
wegreinraumkleidung kann circa 80 Waschzyklen 
durchlaufen, bis die Kleidung ausgemustert wer-
den muss. Die Neubauten fördern zudem Energie-
einsparungen und die Energiegewinnung eine sehr 
gute Ökobilanz. 
Bei diesem Projekt haben die perfekten Partner mit 
den gleichen Ansichten eine Allianz gebildet. Die 
kurze Entfernung unsererseits zum Projekt passt 
als Ergänzung in das Bild dieses Projektes.
Schon am Beginn unserer Geschäftsbeziehung war 
einerseits Verständnis für die Technik, aber auch 

gegenseitige Wertschätzung vorhanden. Die ersten 
Gespräche mit Herrn Andreas Winkler waren somit 
nicht nur zielgerichtet, sondern auch immer kons-
truktiv.
Wir haben das Projekt von Beginn an betreut und 
konnten die komplette Installation ausführen. Die 
Highlights waren unter anderem eine Sicherheits-
beleuchtung, eine Brandmeldeanlage, Gebäude-
steuerung mittels KNX, die Beleuchtungsanlage des 
Herstellers RZB, und sieben Ladepunkte mit 22 kW. 
Auch die Verkabelungs- und Anschlussarbeiten der 
Reinraumlüftung waren im Auftrag enthalten. Eine 
Herausforderung, die wir gerne angenommen haben.
Die Bauleitung hat unser Alex Bonauer übernom-
men, dabei war die CWS bis jetzt sein größtes Pro-
jekt. Unsere hohen Erwartungen wurden von Alex 
noch übertroffen. Technisch und auch im Kontakt 
mit unseren Kunden war er immer bestens aufge-
stellt, die Größe der Baustelle ließ ihn auch in sei-
nen Fähigkeiten wachsen.
Vielen Dank für deine Leistung, Alex!

CLEANROOMS BURGHAUSEN

Auftraggeber: CWS Cleanrooms Deutschland GmbH & Co. KG 
Projektleiter: Karl Perzlmeier
Bauleiter: Alex Bonauer
Projektadministration: Daniel Wiucha 

Projekt CWS
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EM - PROTECT 
DIE NEUE MARKE IN DER EM - GROUP Mit der Gründung unserer neuen Marke EM-PROTECT 

wird für den bereits 2020 aufgenommenen Be-
reich der Sicherheitstechnik konsequent eine Spe-
zialisierung unserer Leistung herausgestellt. Die 
EM - PROTECT deckt den kompletten Bereich der 
Sicherheitstechnik ab, also Brandmeldeanlagen, 
Sprachalarmierungsanlagen, Einbruchmeldeanla-
gen und Videotechnik in jeglicher Form. Bei einem 
Blick in das Onlinewörterbuch Wiktionary erhält man 
folgende Begriffe als Übersetzung: schützen, be-
schützen, bewahren, abschirmen. Allesamt Begriffe, 
die genau auf unser Ansinnen hinweisen. 
Es ist unser Antrieb, Ihre Gesundheit und auch Ihre 
Werte zu beschützen und zu bewahren. Ein Thema, 
das für uns alle höchste Priorität hat.
Unsere geltenden Regeln und Gesetze geben mit den 
DIN und EU-Normen exakte Vorgaben, wie ein Unter-
nehmen aufgebaut sein muss, um in diesem Markt 
agieren zu können. Die Regeln definieren einen hohen 
Anspruch, was auch dringend erforderlich ist.
Für die Zertifizierung als Errichter von Brandmelde-
anlagen oder auch Sprachalarmierungen wird ein 
Unternehmen einem Audit nach DIN EN ISO 9001:2015 
unterzogen, denn nur so können die Voraussetzungen 
für folgende Zertifikate gegeben werden.
Aufbauend auf diese Zertifizierung folgt die Zertifi-
zierung nach DIN 14675 der Fachfirma.
In unserem Unternehmen hat Alexander Schober 
den Titel der verantwortlichen Person. Alexander ist 
die perfekte Besetzung, um diese anspruchsvolle 

Aufgabe zu erfüllen, denn er vereinbart Zielstrebig-
keit mit einer immer exakten Ausführung und Koor-
dinierung der Mitarbeiter.
Die EM - PROTECT ist befugt, alle diese Anlagen zu 
planen, zu projektieren, zu installieren, in Betrieb zu 
nehmen und auch zu warten. Hierbei gibt es je nach 
Brandschutzgutachten eines Gebäudes verschiede-
ne Zyklen. Bedingt durch unsere Baustellenteams, 
aber auch die Spezialisten im Service sind auch hier 
alle Kunden bei uns in besten Händen.
Wir können vom individuellen Einfamilienhaus mit 
hohen Anforderungen an die Sicherheit über einen 
kompletten Industriebetrieb bis zu komplexen An-
lagen im öffentlichen Bereich die passende Anlage 
komplett betreuen. Ein Service, der somit alle Berei-
che abdeckt, ohne mehrere Firmen und Kontakte zu 
benötigen. Die klare Nachricht an alle Bauherren, die 
eine Anlage errichten und die eine bestehende An-
lage betreiben: kontaktieren Sie uns, damit wir die 
beste Lösung für Sie finden. Auch schon lange be-
stehende Verträge prüfen wir gerne und geben ein 
unverbindliches Angebot ab.
Du hast eine Ausbildung in einem elektrischen Beruf, 
oder möchtest du dich zum Informationselektroniker 
ausbilden lassen?
Wenn du diese Fragen mit Ja beantworten kannst, 
dann bewirb dich bei uns, wir freuen uns sehr, wenn 
wir dich im Team begrüßen können. Wir können ge-
meinsam wachsen und in einem spannenden Markt 
Zeichen setzen.
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powered by EM – GROUP

Ein neues Jahr bringt oft neue Regelungen. Nach-
dem 2023 eine neue Fotovoltaik für Privatpersonen 
mehrwertsteuerfrei war, informieren wir nun über 
dieses Jahr, nachdem das Budget für den Klima- und 
Transformationsfond gekürzt wurde.
Die eigene Fotovoltaikanlage, eine großartige Mög-
lichkeit klimafreundliche Energie zu Hause zu er-
zeugen, ist in den letzten Jahren gerade in unseren 
Breitengraden die Möglichkeit, einen Beitrag zur 
Energiewende zu leisten. 
Deswegen wurde zu Recht auch gesetzlich dazu ani-
miert, solche Anlagen installieren zu lassen. Doch 
mit dem Kauf der Anlage und dem Betrieb gehen ei-
nige steuerliche Fragen einher.
Eine wichtige Frage, die sich viele stellen: Was pas-
siert mit der anfallenden Umsatzsteuer? 
Fakt ist, dass bis 2027 der Klima- und Transforma-
tionsfonds gekürzt wird und dass finanzielle Mittel 
aufgrund der aktuellen Haushaltslage auf Bundes-
ebene gekürzt werden. Hat dies aus heutiger Sicht 
eine Konsequenz für mich? 
Seit dem 01.01.2023 fällt auf die Lieferung von Foto-
voltaikanlagen in bestimmten Fällen keine Umsatz-
steuer an. Bei Verbrauchern entfällt dank dieser Re-
gelung eine große Hürde, die zuvor immerhin 19 % 

hoch war. Glücklicherweise gilt der Nullsteuersatz 
auch für das Jahr 2024.
Auch für Kleinunternehmer bleiben die alten Rege-
lungen wie bisher in Kraft. Man kann sich also bei der 
Lieferung entscheiden, ob man die Anlage mit oder 
ohne Mehrwertsteuer betreibt. Keine Möglichkeit 
dieser Wahl haben z.B. Selbstständige, die bereits 
umsatzsteuerpflichtig sind.
Die steuerliche Befreiung gilt derzeit für Anlagen 
auf Einfamilienhäusern und Gewerbeimmobilien bis 
30 kWp und bis 15 kWp pro Wohnung oder Gewer-
beeinheit auf Mehrfamilienhäusern. Wir empfehlen 
diesbezüglich aber immer, mit Ihrem Steuerberater 
Rücksprache zu halten.
Fazit: Es lohnt sich weiterhin, Fotovoltaikanlagen zu 
bauen, um nicht mehr vom Strompreis abhängig zu 
sein und im Sonderfall als Zusatz auch noch eine er-
höhte Autarkie zu erreichen.
Als leistungsfähiger Partner in der Planung, Instal-
lation und Inbetriebnahme von Fotovoltaikanlagen, 
Lademöglichkeiten und Speicherlösungen helfen 
wir Ihnen sehr gerne weiter, auch mit Sonderlösun-
gen, die außerhalb des Standards liegen. Eine solche 
Sonderlösung ist etwa eine Fotovoltaikanlage, bei 
der die 20-jährige Förderung ausgelaufen ist.

Vertrieb und Kunden- 
dienst von Großgeräten MUSS ICH FÜR MEINE NEUE FOTOVOLTAIK 2024 MEHRWERTSTEUER ZAHLEN?

SIE SUCHEN GUTE BERATUNG UND PERFEKTE ABWICKLUNG BEIM KAUF VON GROSSGERÄTEN?

MwSt für PV-Anlage?
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Dann nehmen Sie Kontakt zu uns auf.  Bei uns be-
kommen Sie den perfekten Service. Wer also bei der  
EM - GROUP kauft, darf erwarten, dass der Kontakt 
nicht mit dem Kauf der Ware endet.
Wir beliefern mehrere Schreiner, Einrichtungshäuser 
sowie private und kommunale Kunden mit unseren 
Geräten. Durch langjährige Zusammenarbeit ergeben 
sich immer wieder auch Chancen.
Auch in der Industrie oder im öffentlichen Bereich kön-
nen wir Ihnen beste Dienste leisten. 
Wir sind DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziert und können 
so höchste Ansprüche in der Abwicklung erfüllen.
Es ist uns ein großes Bedürfnis, gute Qualität auf den 
Markt zu bringen, denn nur so haben wir alle Freude 
an unserer Tätigkeit. Der Preis ist wichtig, sollte aber 
nicht unser einziges gemeinsames Argument sein.

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben, dann kommen 
Sie auf uns zu. Gerne beantworten wir alle Ihre Fragen 
und wickeln gemeinsam spannende Projekte ab.



Ein Tag voller Abenteuer
EM - BETRIEBSAUSFLUG IN DIE JOCHEN SCHWEIZER ARENA
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Im September 2023 erlebte unser Team einen unver-
gesslichen Betriebsausflug in die Jochen Schweizer 
Arena in Taufkirchen. Von Anfang bis Ende war es ein 
Tag voller Action, Spaß und Teamgeist.
Der Tag begann traditionell mit einem herzhaften Weiß-
wurstfrühstück in der Niederlassung Rosenheim, wo 
sich die Kollegen für den ereignisreichen Tag stärk-
ten. Gut gelaunt ging es dann mit dem Bus weiter zur 
Jochen Schweizer Arena, dem Ort, an dem Abenteuer-
träume wahr werden.
Dort angekommen, standen verschiedene aufregen-
de Aktivitäten auf dem Programm. Vom Surfen auf der 
künstlichen Welle über das Bodyflying bis hin zu action-
geladenen VR-Spielen und dem Überwinden der Höhen 
im Outdoor-Kletterpark war für jeden Geschmack et-
was dabei. Die Mitarbeiter konnten ihre Grenzen auslo-
ten, neue Fähigkeiten entdecken und vor allem gemein-
sam jede Menge Spaß haben.

Nach einem ereignisreichen Tag voller Nervenkitzel 
und Teamgeist versammelten sich alle zum gemeinsa-
men Abendessen in der Jochen Schweizer Arena. Bei 
leckerem Essen und angeregten Gesprächen ließen sie 
den Tag Revue passieren und tauschten sich über ihre 
Erlebnisse aus.
Der Betriebsausflug in die Jochen Schweizer Arena 
war nicht nur ein willkommener Tapetenwechsel vom 
Arbeitsalltag, sondern auch eine Gelegenheit für die 
Mitarbeiter, sich besser kennenzulernen, den Team-
geist zu stärken und gemeinsam unvergessliche Erin-
nerungen zu schaffen. 
Du möchtest auch Teil der EM – FA-
MILIE werden und beim Betriebs-
ausflug 2024 mit dabei sein? Dann 
melde dich noch heute bei uns und 
bewirb dich online auf unserer Kar-
riereseite.
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